附件1：

2022年度部门整体支出绩效自评报告
单位名称：（盖章）新桥镇人民政府
2022年度部门整体支出绩效自评报告

一、单位基本情况

（一）部门主要职责

新桥镇人民政府在国家和社会生活中所承担的职责和功能。具体地说,就是指政府作为国家行政机关,依法在国家的政治,经济以及其它社会事务的管理和服务中所应履行的职责及其所应发挥的作用。

人员编制情况

核定衡山县新桥镇人民政府编制数合计40名，行政编制数19名，事业编制数21名,工勤人员编制数0名。现有在职在岗在编职工48人，离退休14人，临聘人员5人。

二、预算支出及绩效情况
（一）部门预决算情况

1.部门预算情况

2022年年初预算安排收入889.26万元，其中一般公共财政拨款889.26万元；2022年年初预算安排支出889.26万元，其中：基本支出498.55万元，项目支出390.71万元。

2.部门决算情况（含年中预算追加情况）

2022年决算总收入2304.50万元，较预算增加1415.24万元，总支出2280.12万元，其中：基本支出572.34万元，占总支出的25.10％；项目支出1707.78万元，占总支出的74.90％。差异产生的主要原因是是为更好服务辖区群众。

3.“三公"经费执行情况

2022年“三公"经费预算数9.59万元，其中：因公出国（境）费0万元，公务用车购置及运行维护费0万元，公务接待费9.59万元。“三公"经费决算数8.45元，其中：因公出国（境）费0万元，公务用车运行维护费0万元，公务接待费8.45万元。

4.政府采购执行情况

2022年度政府采购支出0万元，其中：货物0元，工程0万元，服务0万元。

5.资产管理情况

2022年年末资产总额354.28万元，负债总额40.64万元，净资产313.64万元。截至2022年12月31日，固定资产账面原值236.94万元，在用资产132.94万元，资产使用率56.11%。

（二）资金使用及绩效情况
1.整体绩效目标完成情况

2022年，衡山县新桥镇人民政府认真贯彻落实上级政策和县委县政府安排，积极履行自身职责，本着勤俭节约、廉洁自律、规范高效的原则，严格执行部门预算、核算、决算各环节工作，经县委县政府年终目标考核，完成了全年各项工作任务，机关运行收支平衡。

2.项目绩效目标完成情况（仅对50万元以上的项目资金进行分项说明）
无
存在的问题及改进措施

1、细化预算编制工作，认真做好预算的编制。进一步加强单位内部的预算管理意识，严格按照预算编制的相关制度和要求进行预算编制。

2、加强财务管理，严格财务审核。加强单位财务管理，健全单位财务管理制度体系，规范单位财务行为。在费用报账支付时，按照预算规定的费用项目和用途进行资金使用审核、列报支付、财务核算，杜绝超支现象的发生。

3、完善资产管理，抓好“三公”经费控制。严格编制政府采购年初预算和计划，规范各类资产的购置审批制度、资产出租出借和收入管理制度、资产采购制度、使用管理制度、资产处置和报废审批制度、资产管理岗位职责制度等，加强单位内部的资产管理工作。严格控制“三公”经费的规模和比例，把关“三公”经费支出的审核、审批，杜绝挪用和挤占其他预算资金行为；进一步细化“三公”经费的管理，合理压缩“三公”经费支出。

4、对相关人员加强培训，特别是针对《预算法》、《行政事业单位会计制度》等学习培训，规范部门预算收支核算，切实提高部门预算收支管理水平。

四、其他需要说明的情况

无

