附件1：

2022年度部门整体支出绩效自评报告

衡山县开云镇人民政府
一、单位基本情况

（一）部门主要职责

宣传贯彻落实党的各项方针政策和法律法规，坚持依法行政，推进民主政治发展，促进村民自治，加强基层党组织和政权建设；促进经济发展、增加农民收入；强化公共服务、着力改善民生；加强社会管理、维护农村稳定；推进基层民主、促进农村和谐；强化基层党建，巩固基层政权；执行国家行政机关的决定、命令和国家制定的法令、法规，执行本级人民代表大会的各项决议，并报告执行决议、决定和命令的情况。
人员编制情况
开云镇政府是正科级全额拨款单位，内设党政综合办公室、经济发展办公室（农业农村和扶贫工作办公室）、社会事务办公室、自然资源和生态环境办公室（村镇建设管理办公室）、社会治理和应急管理办公室（信访室）、基层党建办公室6个机构，下辖开云镇社会事业综合服务中心、开云镇农业综合服务中心、开云镇政务服务中心、开云镇综合行政执法大队四个正股级事业单位，至2022年12月份，共有编制150名，实有人数150人，其中在职98人、离退休52人；现有车辆1台，为公务用车。
二、预算支出及绩效情况
（一）部门预决算情况

1.部门预算情况

2022年年初预算安排收入2244.87万元，其中一般公共财政拨款2244.87万元；2022年年初预算安排支出2244.87万元，其中：基本支出1198.66万元，项目支出1046.21万元。

2.部门决算情况（含年中预算追加情况）

2022年决算总收入5182.74万元，较预算增加2937.9万元，总支出4694.34万元，其中：基本支出1638.88万元，占总支出的34.91％；项目支出3055.46万元，占总支出的65.09％。差异产生的主要原因是项目支出中包含村社区运行经费，以及2022年项目增加。
3.“三公"经费执行情况

2022年“三公"经费预算数1万元，其中：因公出国（境）费0万元，公务用车购置及运行维护费1万元，公务接待费0万元。“三公"经费决算数1元，其中：因公出国（境）费0万元，公务用车运行维护费1万元，公务接待费0万元。

4.政府采购执行情况

2022年度政府采购支出0万元，其中：货物0元，工程0万元，服务0万元。

5.资产管理情况

2022年年末资产总额2592.2万元，负债总额910.9万元，净资产1681.3万元。截至2022年12月31日，固定资产账面原值1062.3万元，固定资产净值728.65万元，资产使用率90%。

资金使用及绩效情况

一年来，开云镇财政资金严格按照预算管理要求和财经财务制度规定执行，县级安排的各项专项资金严格按照项目专项资金使用管理要求和相应项目实施方案加强管理，制定了相关资金管理制度，严格资金支出，资金使用规范，项目工作开展措施有力，工作稳步推进，且成效明显。项目专项资金到位和拨付及时，资金使用单位严格专项资金使用与管理，专账核算，专款专用，用到实处，没有出现项目资金被挤占、挪用、和严重偏离绩效目标的情况，确保了资金效果，项目专项资金产出效果比较明显，达到预期目标，发挥了财政专项资金效益和作用。

年度部门预算执行整体收支平稳，各项工作开展顺畅，工作目标如期实现，重点工作突出，各项工作继续保持，资金投入准确到位，资金支出成效明显，整体效果好。

1.整体绩效目标完成情况
整体绩效目标完成较好。

1.保障全镇在职人员98人，退休人员52人的正常办公、工资待遇发放。

2.保障全镇25个村（社区）正常运转。

3.解决全镇村民最关心、最直接、最现实的利益问题，包括建设村级各项公益事业，改善人居环境，实施乡村振兴等。

4.充分发挥政府经济管理职能作用，加强本镇全体民众的政策引导，维护社会稳定，促进我镇经济和社会各项事业稳步发展。

5.确保城乡环境综合治理、农业工业商业有序生产发展、信访、安全生产、党代会、人代会、纪检监察、党建、扶贫攻坚、服务群众等各项工作正常开展，按时、按质、按量完成各项工作任务，提升群众安全感和满意度。

2.项目绩效目标完成情况（仅对50万元以上的项目资金进行分项说明）

开云镇下辖17个行政村、8个社区居委会，干部职数160人，各项工作稳步推进。
存在的问题及改进措施

存在问题主要表现在：

（1）预算编制工作有待细化。预算编制不够明确和细化，预算编制的合理性需要提高，预算执行力度还要进一步加强。
（2）财政资金支出延缓。项目工作开展须有资金保障，近年来通过财政资金支出出现延缓，特别是项目资金不能确保按计划和进度实现付款，资金支出延缓甚至出现资金暂时支付不了的情况，势必造成项目进展不能达预期目标。

2.改进措施如下：

（1）细化预算编制工作，认真做好预算的编制。进一步加强单位内部机构各股室的预算管理意识，严格按照预算编制的相关制度和要求进行预算编制；全面编制预算项目，优先保障固定性的、相对刚性的费用支出项目，尽量压缩变动性的、有控制空间的费用项目，进一步提高预算编制的科学性、严谨性和可控性。加强内部预算编制的审核和预算控制指标的下达。

（2）加强财务管理，严格财务审核。加强单位财务管理，健全单位财务管理制度体系，规范单位财务行为。在费用报账支付时，按照预算规定的费用项目和用途进行资金使用审核、列报支付、财务核算，杜绝超支现象的发生。

（3）合理分配项目资金，加强对专项资金的规范使用和效益管理，资金严格按照专项资金要求，加强预算、绩效目标、产出效益、使用监督管理，量化细化工作指标，强化考核，责任到人，发现资金使用出现偏离马上予以纠正，确保专项资金使用达实效，产出见效益。

（4）加强资产管理，完善政府采购、资产管理制度，避免出现滞后性，确保采购计划及时进行，提高资产使用效率。

（5）对相关人员加强培训，特别是针对《预算法》《行政事业单位会计制度》等学习培训，规范部门预算收支核算，切实提高部门预算收支管理水平。

四、其他需要说明的情况

 无

